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お知らせ

生命共済制度配当金
振込のお知らせ

　奥州商工会議所生命共済制度「生命共済・奥
州」にご加入いただいてる皆さまに、令和６年
11月 1日～令和７年 10月 31日までの生命共済
配当金を、下記の通り「掛金振替口座」へお振
込致します。
　尚、配当金額につきましては明細書を別途郵
送しておりますのでご確認下さい。

　岩手県特定（産業別）最低賃金が改正されました。岩手県特定（産業別）最低賃金は、下表の産業で働く労働
者に適用されます。なお、年齢や従事している業務等より適用除外とされる一部の労働者に該当する場合は、岩
手県最低賃金（地域別最低賃金）が適用されます。

※岩手県地域別最低賃金は、令和７年 12月１日から時間額 1，031 円に改正されています。
　詳細は岩手県労働局ホームページをご確認ください。

岩手県特定（産業別）最低賃金が改定されました！ 
お知らせ

岩手労働局
ホームページ  ▶

岩手県の特定（産業別）最低賃金

振込日：令和 8年２月２０日（金）振込日：令和 8年２月２０日（金）

◉お問合せ　本所総務企画部（共済担当）

産　業　名 時　間　額 発　効　日
鉄鋼業、金属線製品、
その他の金属製品製造業
光学機械器具・レンズ、
時計・同部分品製造業
電子部品・デバイス・電子回路、電気
機械器具、情報通信機械器具製造業

1,072円 令和８年１月15日

令和８年２月 1 日

令和８年１月15日

令和８年１月15日

1,052円
1,039円
1,068円
1,031円
1,031円

各種商品小売業

自動車小売業

百貨店、総合スーパー

平成 28年 12月11日 767 円。岩手県最低賃金を下回って
いますので、岩手県最低賃金が適用されます。

平成 30年 12月28日 800 円。岩手県最低賃金を下回って
いますので、岩手県最低賃金が適用されます。

◉チラシA3判／
44,000円！！！（税込）

◉チラシA4判／
33,000円！！！（税込）

ダイレクトメールと比べて、こんなにおトクです！！

【ダイレクトメール】
　＠110×2,700社＝297,000円
【とくとく情報便】

料金

　※国民生活事業

 　3月10日（火）・24日（火）
　　　　午前10時～正午　　 本所相談室
　　　　午後 1時～午後3時　江刺支所相談室
　　　　相談員：日本政策金融公庫一関支店

 　3月17日（火）　午後２時～午後４時
　　　本所会議室
　　　相談員：岩手銀河法律事務所

 3月3日（火）　午前11時～午後3時
　　　本所会議室
　　　相談員：岩手県事業引継ぎ支援センター

 3月4日（水）　午後1時～午後4時
　　　本所会議室
　　　相談員：日本弁理士会東北会

 3月5日（木）　午後1時～午後４時
　　　本所会議室
　　　相談員：岩手働き方改革推進支援センター

　※国民生活事業

 　3月10日（火）・24日（火）
　　　　午前10時～正午　　 本所相談室
　　　　午後 1時～午後3時　江刺支所相談室
　　　　相談員：日本政策金融公庫一関支店

 　3月17日（火）　午後２時～午後４時
　　　本所会議室
　　　相談員：岩手銀河法律事務所33

 3月3日（火）　午前11時～午後3時
　　　本所会議室
　　　相談員：岩手県事業引継ぎ支援センター

 3月4日（水）　午後1時～午後4時
　　　本所会議室
　　　相談員：日本弁理士会東北会

 3月5日（木）　午後1時～午後４時
　　　本所会議室
　　　相談員：岩手働き方改革推進支援センター
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委員会正副委員長、地域運営協議会正副会長を委嘱
お知らせ

　12月22日（月）開催の常議員会において、常設委員会委員及び正副委員長、地域運営協議会正副会長が承認さ
れました。　

　昨年の奥州商工会議所議員改選に伴い、退任されました
役員議員を招いた “ 退任役員議員の労をねぎらう会 ” を
12 月22日（月）、水沢グランドホテルで開催いたしました。
　この日は、今回退任された役員議員のうち5名と、新たな
役員議員合せて約 60名が参加しました。冒頭の鎌田会頭の
挨拶のあと、退任役員議員の皆様に感謝状と記念品が手渡
され、退任役員議員の皆様よりご挨拶を頂きました。
　会は和やかに進み、最後に退任役員議員の皆様に花束の
贈呈を行い終了しました。
　永きに渡り商工会議所の発展に努められた皆様に、改め
て感謝を申し上げます。

お知らせ
退任役員議員の皆様、大変ありがとうございました。
『労をねぎらう会』開催

役　　職

委 員 長

副委員長

　 〃

氏　名

阿　部　靖　彦

千　葉　　　聡

鳥　海　恭　司

（有）阿部電機商会

千葉建設（株）

（有）鳥海米穀店

氏　名

千　葉　　　聡

及　川　秀　春

阿　部　由起男

千葉建設（株）

及源鋳造（株）

あべ印刷（株）

事業所名 役　　職

会　　長

副 会 長

　 〃

事業所名
総

　務

水

　沢

役　　職

委 員 長

副委員長

　 〃

氏　名

升　谷　　　剛

相　原　一　徳

井　上　建　志

（有）升谷商会

（株）リブメイト奥州

井上スポーツ（株）

（有）及春鋳造所

（有）千葉建具製作所

（株）セントラル設備機器

氏　名

及　川　貢　基

千　葉　利　幸

紺　野　輝　樹

事業所名 役　　職

会　　長

副 会 長

　 〃

事業所名
財

　務

江

　刺

役　　職

委 員 長

副委員長

　 〃

氏　名

千　葉　利　幸

佐　藤　武　肇

菅　原　　　孝

（有）千葉建具製作所

（株）佐藤建設

（有）菅原建設

（株）小野硝子工業所

（株）ミズサワセミコンダクタ

（有）升谷商会

氏　名

小　野　　　純

亀　井　　　学

升　谷　　　剛

事業所名 役　　職

会　　長

副 会 長

　 〃

事業所名
企

　画

胆

　沢

役　　職

委 員 長

副委員長

　 〃

氏　名

塚　本　康　雄

三　浦　秀　夫

三　浦　菊　子

（株）カントリースペシャルプロダクト衣川

（有）天悠舎

惣菜きくちゃん

髙惣建設（株）

水沢ガス（株）

（株）佐々儀

氏　名

髙　橋　健　二

高　橋　庄　美

佐々木　　　岳

事業所名 役　　職

会　　長

副 会 長

　 〃

事業所名
政

　策

衣

　川

常設委員会の正副委員長 各地域の運営協議会正副会長

左から
前副会頭渡辺文好氏、前専務理事　　　　
菊地浩明氏、前常議員村上孝氏、　　　　　
前常議員相澤輝充氏、前議員佐々木利幸氏

奥州商工会議所新春講演会

新春講演会終了後、同会場にお
いて新春の恒例行事「新年交賀会」
を開催しました。
今年は、ご来賓、役員・議員、会員

合わせて151名が参加し、主催者を代
表して鎌田会頭が年頭の挨拶を述べ
た後、ご来賓の奥州市倉成市長、岩手
県県南広域振興局菅原局長からご祝
辞を賜りました。
引き続き、菅原市議会議長から乾

杯の発声をいただき、会員相互の親
睦を図りました。

「物価上昇と中小企業経営
　～地域経済活性化への道筋～」

　1月26日（月）プラザイン水沢にて新春講演会を開催いたしま
した。当日は約150名が聴講に訪れる中、講師にジャーナリスト
の三神万里子さんをお招きし、物価上昇と中小企業経営～地域
経済活性化への道筋～と題してご講演いただきました。
　三神さんは、慶応義塾大学を卒業後、英ケンブリッジ大学エ
グゼクティブコース（サステナビリティ経営管理）を修了。近年は
日米のメディアで経済分野の調査、取材を重ね、マクロマーケテ
ィングのコンサルサービスを実施されております。
　三神さんは、はじめに、物価高における企業経営は現状から
未来への積み上げではなく、理想の未来から逆算し、直近・短期
・中期でのＰ/Ｌ強化とビジネスモデルの落とし込みが必要で
あると訴えました。
　直近では物価高騰対策補助金・支援金の活用、短期では地域経済とリンクしたＰ/Ｌ強化、中期では物価高要因
構造からビジネスチャンスである潜在市場をよむことを挙げ、それぞれの事例をもとに解説。
　最後に、長期的な地域経済活性化には魅力的な雇用の創出や、地域企業が協力して空き家リノベーション・賃貸
受託するなどの住居確保が必要と述べ、それによって若い世代を増やし、ひいては人口ピラミッドを健全化させて
いかなければならないと語りました。
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お知らせ
退任役員議員の皆様、大変ありがとうございました。
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（有）千葉建具製作所

（株）セントラル設備機器
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紺　野　輝　樹

事業所名 役　　職

会　　長

副 会 長

　 〃

事業所名
財

　務

江

　刺

役　　職

委 員 長

副委員長

　 〃

氏　名

千　葉　利　幸

佐　藤　武　肇

菅　原　　　孝

（有）千葉建具製作所
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三　浦　菊　子

（株）カントリースペシャルプロダクト衣川

（有）天悠舎

惣菜きくちゃん

髙惣建設（株）

水沢ガス（株）

（株）佐々儀

氏　名

髙　橋　健　二

高　橋　庄　美
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事業所名 役　　職

会　　長

副 会 長

　 〃

事業所名
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　川

常設委員会の正副委員長 各地域の運営協議会正副会長

左から
前副会頭渡辺文好氏、前専務理事　　　　
菊地浩明氏、前常議員村上孝氏、　　　　　
前常議員相澤輝充氏、前議員佐々木利幸氏

奥州商工会議所新春講演会

新春講演会終了後、同会場にお
いて新春の恒例行事「新年交賀会」
を開催しました。
今年は、ご来賓、役員・議員、会員

合わせて151名が参加し、主催者を代
表して鎌田会頭が年頭の挨拶を述べ
た後、ご来賓の奥州市倉成市長、岩手
県県南広域振興局菅原局長からご祝
辞を賜りました。
引き続き、菅原市議会議長から乾

杯の発声をいただき、会員相互の親
睦を図りました。

「物価上昇と中小企業経営
　～地域経済活性化への道筋～」

　1月26日（月）プラザイン水沢にて新春講演会を開催いたしま
した。当日は約150名が聴講に訪れる中、講師にジャーナリスト
の三神万里子さんをお招きし、物価上昇と中小企業経営～地域
経済活性化への道筋～と題してご講演いただきました。
　三神さんは、慶応義塾大学を卒業後、英ケンブリッジ大学エ
グゼクティブコース（サステナビリティ経営管理）を修了。近年は
日米のメディアで経済分野の調査、取材を重ね、マクロマーケテ
ィングのコンサルサービスを実施されております。
　三神さんは、はじめに、物価高における企業経営は現状から
未来への積み上げではなく、理想の未来から逆算し、直近・短期
・中期でのＰ/Ｌ強化とビジネスモデルの落とし込みが必要で
あると訴えました。
　直近では物価高騰対策補助金・支援金の活用、短期では地域経済とリンクしたＰ/Ｌ強化、中期では物価高要因
構造からビジネスチャンスである潜在市場をよむことを挙げ、それぞれの事例をもとに解説。
　最後に、長期的な地域経済活性化には魅力的な雇用の創出や、地域企業が協力して空き家リノベーション・賃貸
受託するなどの住居確保が必要と述べ、それによって若い世代を増やし、ひいては人口ピラミッドを健全化させて
いかなければならないと語りました。
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お知らせ
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本社／〒023-1132　岩手県奥州市江刺稲瀬字沼舘69番地
　　　TEL.0197-35-0111　FAX.0197-35-0125
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暮らしから暮らしへ

「所得税確定申告書」の提出は３月16日㈪まで　「消費税確定申告書」の提出は３月31日㈫まで

「確定申告」は奥州商工会議所にご相談下さい！
　奥州商工会議所では、所得税・消費税の確定申告や各事業の決算相談を受け付けております。予約制となっ
ておりますので、事前にお電話でご予約の上、ご来所ください。

お知らせ

水沢税務署から確定申告書等の提出方法のご案内
　仙台国税局では、税務署における内部事務の効率化・高速化と納税者利便の向上や外部事務（調査・徴収
事務）の充実・高度化を目指し、複数の税務署の申告書の入力処理、申告内容についての照会文書の発送など
の内部事務を専担部署（業務センター）で集約する「内部事務のセンター化」を実施しています。申告書・決
算書等の提出に当たっては、下表の提出先にご提出していただきますよう、ご理解とご協力をお願いいたします。

◉お問合せ　水沢税務署（TEL24-5111　奥州市水沢西上野町3-5）

・税務署から送られてきた「確定申告のお知らせ」はがき

・過去2年分の決算書、申告書
・各種保険、国民年金等の控除証明書
・国民健康保険の支払通知書
・医療費の領収書　等々です。

※決算書、確定申告書の用紙は商工会議所に備え付けてあります。
　必要な方はご来所ください。

《申告書・決算書等の提出先》 〔業務センター所在地等〕

書類の作成方法 提出方法
名称

所在地

仙台国税局業務センター
盛岡分室

〒020-0866
盛岡市本宮2丁目1-3

提　出　先

e-Tax（データ） e-Tax（データ送信）

窓口に持参

所轄税務署

所轄税務署の窓口
書　面

郵　送 業務センター盛岡分室

税理士による無料相談日
◇本　　所：2／16（月）・20（金）・26（木）
◇江刺支所：3／3（火）
◇胆沢支所：3／4（水）
◇衣川支所：3／3（火）

◉期　間：2月16日（月）～3月2日（月）

◉時　間：午前10時～午後4時

◉対　象：市内個人事業者

◉ご持参いただくもの

※書面提出については、原則、業務センター盛岡分室への郵送をお願いいたします。

◉お問合せ：本所経営支援部・各支所地域支援課

◉  

◉ ～
～

◉

◉

「作業ログ見える化で設備稼働
　　　27％アップの工場事例」

　今回は、現場の作業ログをデジタル化して進捗（し
んちょく）と負荷を見える化し、限られた設備の稼働
時間をぐっと押し上げた事例です。東京都羽村市にあ
る杉並電機株式会社は、電子機器向けコネクタの金
属端子を少人数で大量生産する精密プレスメーカーで
す。
　数年前まで社内では「どの仕事が先か分からない」
「昨日のトラブルがまだ尾を引いている」といったモヤ
モヤが積み重なり、職場の空気を重くしていました。
　そこで同社は、最新ＩｏＴで機械から大量のデータ
を集めるのではなく、生産現場の担当者を起点にデー
タを集めて可視化する "ＩｏＰ（Internet of People）"
のシステム化に着手しました。各工程に開始・終了ボ
タンを用意し、押すだけで担当者や品番、使用機械が
社内のウェブシステムに登録されます。データは色分
けされ、工場の壁に設置したプロジェクターに映し出
されます。どの機械が詰まりそうか、どこに応援を回
せばよいかが一目で分かるようになりました。
　入力定着のために、作業開始時間の早さを競うイベ
ント「ＳＰ杯」を行いました。この企画を通じて「作
業開始ボタンを必ず押す」習慣をゲーム感覚で根付か
せました。その結果、設備稼働時間も27%増加し、「次
に何が来るか事前に分かる」「困ったときに助けを頼
みやすくなった」という声が現場から上がりました。

　その後、市販の小型ＩｏＴデバイスを使い、状態変
化が自動でクラウド上の表に飛ぶ仕組みを社内で開発
したり、検査・修理室に大型モニターを設置して現場
とさまざまな情報を共有できるようにしたりしました。
さらに社員向けにＩｏＴの開発体験会を実施し、現場
がデジタル化の中心であるという認識を浸透させまし
た。
　社長は、これらの取り組みを「生の情報をそのまま
皆で共有する仕組み」と表現します。解釈を加えずタ
イムラインで見せることで、現場が自律的に判断しやす
くなり、従業員体験の向上にもつながったと感じてい
るそうです。大がかりなシステム導入ではなく、身近な
ツールの組み合わせから始めた点は、多くの中小企業
にとっても参考になります。まずは「誰の、どんなモヤ
モヤを解消したいのか」を起点に、現場の人が参加し
やすい小さなＤＸから着手することが、継続するデジタ
ル化の近道だといえるでしょう。
（この事例は筆者取材時のものであり、現在では異な
る場合があります）

ウイングアーク１ｓｔ株式会社
データのじかん主筆

大川　真史 氏
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ウイングアーク１ｓｔ株式会社
データのじかん主筆

大川　真史 氏
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1段：1／2
1回 5,500円

　事業所の活動や、会社のＰＲ広告として、是非ご活用
下さい。毎月事業所及び関係団体に約２ ,７００部をお
届けしています。

広告掲載事業所募集中！！

市長要望
「地域企業の活力強化の推進について」

奥州市の回答

　企業の人手不足は深刻さを増しており、外国人労働者の受入れは今後ますます重要性を増すと考え

られます。一方で、受入れに際しては、言語の問題をはじめ、安心して生活できる住環境の整備や地

域コミュニティづくり、生活就労相談窓口の設置などさまざまな課題が存在します。

　つきましては、地域社会の持続的な発展を目指し、地域の方 と々外国人が共生し、安心して働き、

暮らせる環境整備を早急に進めていただくよう、引き続き要望いたします。

　今年度実施した市内企業を対象とした外国人材雇用に係るアンケート調査の分析結果なども参考とし

ながら、市として実施すべき企業向けの外国人材雇用に係る支援策について、検討を進めてまいります。

（商工観光部）

　外国人の生活支援としては、外国人住民からの相談対応、多言語生活情報の提供、日本語教室の開催、

医療機関受診時の通訳派遣など各種支援事業を奥州市国際交流協会へ委託し、実施しております。

　また、外国人と地域住民がともに安心して暮らせる共生社会の構築のため、昨年、庁内関係部署が連

携し課題や対応策を議論する組織を立ち上げ、市役所機能強化、効果的な情報発信、地域での交流促

進などの必要な施策を検討してまいります。（政策企画部）

２　産業・若手人材の確保と育成支援

　⑷　外国人労働者の雇用を促すための受入環境の整備

　人手不足が深刻化する中で、女性や高齢者がより活躍できる環境づくりが求められております。

　つきましては、手に職となるスキルを身につけたい、新しいキャリアを開拓したいと考える子育て中

の女性や意欲ある高齢者が行う職業訓練や資格取得に対して、リスキリングの支援として費用の一部

を補助する市独自の支援制度を創設するなど、新たな人材の掘り起しにつながる取り組みを積極的に

推進していただくよう要望いたします。

　地域企業に対するリスキリングの支援メニューとして、「未来の活力産業育成事業」において、製造業

を対象とした研修派遣、講師招聘などの経費に対する一部助成を行っておりますが、子育て中の女性や

高齢者が安心して新しいキャリアに挑戦できる環境整備の必要性についても認識しているところです。

　今後、社会情勢やニーズ等を勘案しながら関係機関との連携により、必要な支援策のあり方について、

検討してまいります。（商工観光部）

　首都圏への人口集中は、地方における労働力不足を招き、地域経済に深刻な影響を及ぼしており

ます。特に、将来の地域を担う若者の流出は、労働力人口の減少のみならず、地域の活力低下や衰

退につながる恐れがあります。現在、奥州市では医療介護従事者を対象とし奨学金返済支援を行って

おりますが、若者の地元定着や首都圏からのＵＪターンをより一層促進するために、人材不足分野（建

設・医療・福祉・運輸・警備）に対し支援対象の拡大をご検討下さいますよう要望いたします。

　東京一極集中などにより地方の人口減少が著しく、地域の労働力不足や経済活動の停滞が懸念されて

おります。また、日本学生支援機構が実施した「令和４年度学生生活調査」では、50％以上の大学生

等が奨学金を利用しているとされております。

　奨学金返済支援につきましては、市では市内の医療介護施設に勤務する医療介護従事者を対象に、

奨学金の返済支援を行っており、また、岩手県では「いわて産業人材奨学金返還支援制度」を創設し県

内認定企業に就職する方を対象に、奨学金の返済支援を行っております。

　その他、働き手の確保や市内定住等を促進するため、様々な移住定住施策を行っているところであり、

引き続き、県、商工団体等と連携し、若者の地元定着やＵＪターン施策を進めてまいります。（政策企画部）

 　⑸　女性、高齢者のスキルアップに対する支援強化

⑹　奨学金返済支援事業の拡充

6 7商工奥州　Vol.203　　　　　　　　　　　　　　　　  
令和8年2月15日発行（毎月15日発行）

商工奥州　Vol.203
    令和8年2月15日発行（毎月15日発行）

1段：1／2
1回 5,500円

　事業所の活動や、会社のＰＲ広告として、是非ご活用
下さい。毎月事業所及び関係団体に約２ ,７００部をお
届けしています。

広告掲載事業所募集中！！

市長要望
「地域企業の活力強化の推進について」

奥州市の回答

　企業の人手不足は深刻さを増しており、外国人労働者の受入れは今後ますます重要性を増すと考え

られます。一方で、受入れに際しては、言語の問題をはじめ、安心して生活できる住環境の整備や地

域コミュニティづくり、生活就労相談窓口の設置などさまざまな課題が存在します。

　つきましては、地域社会の持続的な発展を目指し、地域の方 と々外国人が共生し、安心して働き、

暮らせる環境整備を早急に進めていただくよう、引き続き要望いたします。

　今年度実施した市内企業を対象とした外国人材雇用に係るアンケート調査の分析結果なども参考とし

ながら、市として実施すべき企業向けの外国人材雇用に係る支援策について、検討を進めてまいります。

（商工観光部）

　外国人の生活支援としては、外国人住民からの相談対応、多言語生活情報の提供、日本語教室の開催、

医療機関受診時の通訳派遣など各種支援事業を奥州市国際交流協会へ委託し、実施しております。

　また、外国人と地域住民がともに安心して暮らせる共生社会の構築のため、昨年、庁内関係部署が連

携し課題や対応策を議論する組織を立ち上げ、市役所機能強化、効果的な情報発信、地域での交流促

進などの必要な施策を検討してまいります。（政策企画部）

２　産業・若手人材の確保と育成支援

　⑷　外国人労働者の雇用を促すための受入環境の整備

　人手不足が深刻化する中で、女性や高齢者がより活躍できる環境づくりが求められております。

　つきましては、手に職となるスキルを身につけたい、新しいキャリアを開拓したいと考える子育て中

の女性や意欲ある高齢者が行う職業訓練や資格取得に対して、リスキリングの支援として費用の一部

を補助する市独自の支援制度を創設するなど、新たな人材の掘り起しにつながる取り組みを積極的に

推進していただくよう要望いたします。

　地域企業に対するリスキリングの支援メニューとして、「未来の活力産業育成事業」において、製造業

を対象とした研修派遣、講師招聘などの経費に対する一部助成を行っておりますが、子育て中の女性や

高齢者が安心して新しいキャリアに挑戦できる環境整備の必要性についても認識しているところです。

　今後、社会情勢やニーズ等を勘案しながら関係機関との連携により、必要な支援策のあり方について、

検討してまいります。（商工観光部）

　首都圏への人口集中は、地方における労働力不足を招き、地域経済に深刻な影響を及ぼしており

ます。特に、将来の地域を担う若者の流出は、労働力人口の減少のみならず、地域の活力低下や衰

退につながる恐れがあります。現在、奥州市では医療介護従事者を対象とし奨学金返済支援を行って

おりますが、若者の地元定着や首都圏からのＵＪターンをより一層促進するために、人材不足分野（建

設・医療・福祉・運輸・警備）に対し支援対象の拡大をご検討下さいますよう要望いたします。

　東京一極集中などにより地方の人口減少が著しく、地域の労働力不足や経済活動の停滞が懸念されて

おります。また、日本学生支援機構が実施した「令和４年度学生生活調査」では、50％以上の大学生

等が奨学金を利用しているとされております。

　奨学金返済支援につきましては、市では市内の医療介護施設に勤務する医療介護従事者を対象に、

奨学金の返済支援を行っており、また、岩手県では「いわて産業人材奨学金返還支援制度」を創設し県

内認定企業に就職する方を対象に、奨学金の返済支援を行っております。

　その他、働き手の確保や市内定住等を促進するため、様々な移住定住施策を行っているところであり、

引き続き、県、商工団体等と連携し、若者の地元定着やＵＪターン施策を進めてまいります。（政策企画部）

 　⑸　女性、高齢者のスキルアップに対する支援強化

⑹　奨学金返済支援事業の拡充

6 7商工奥州　Vol.203　　　　　　　　　　　　　　　　  
令和8年2月15日発行（毎月15日発行）

商工奥州　Vol.203
    令和8年2月15日発行（毎月15日発行）



1段：1／2
1回 5,500円

　事業所の活動や、会社のＰＲ広告として、是非ご活用
下さい。毎月事業所及び関係団体に約２ ,７００部をお
届けしています。

広告掲載事業所募集中！！

市長要望
「地域企業の活力強化の推進について」

奥州市の回答

　企業の人手不足は深刻さを増しており、外国人労働者の受入れは今後ますます重要性を増すと考え

られます。一方で、受入れに際しては、言語の問題をはじめ、安心して生活できる住環境の整備や地

域コミュニティづくり、生活就労相談窓口の設置などさまざまな課題が存在します。

　つきましては、地域社会の持続的な発展を目指し、地域の方 と々外国人が共生し、安心して働き、

暮らせる環境整備を早急に進めていただくよう、引き続き要望いたします。

　今年度実施した市内企業を対象とした外国人材雇用に係るアンケート調査の分析結果なども参考とし

ながら、市として実施すべき企業向けの外国人材雇用に係る支援策について、検討を進めてまいります。

（商工観光部）

　外国人の生活支援としては、外国人住民からの相談対応、多言語生活情報の提供、日本語教室の開催、

医療機関受診時の通訳派遣など各種支援事業を奥州市国際交流協会へ委託し、実施しております。

　また、外国人と地域住民がともに安心して暮らせる共生社会の構築のため、昨年、庁内関係部署が連

携し課題や対応策を議論する組織を立ち上げ、市役所機能強化、効果的な情報発信、地域での交流促

進などの必要な施策を検討してまいります。（政策企画部）

２　産業・若手人材の確保と育成支援

　⑷　外国人労働者の雇用を促すための受入環境の整備

　人手不足が深刻化する中で、女性や高齢者がより活躍できる環境づくりが求められております。

　つきましては、手に職となるスキルを身につけたい、新しいキャリアを開拓したいと考える子育て中

の女性や意欲ある高齢者が行う職業訓練や資格取得に対して、リスキリングの支援として費用の一部

を補助する市独自の支援制度を創設するなど、新たな人材の掘り起しにつながる取り組みを積極的に

推進していただくよう要望いたします。

　地域企業に対するリスキリングの支援メニューとして、「未来の活力産業育成事業」において、製造業

を対象とした研修派遣、講師招聘などの経費に対する一部助成を行っておりますが、子育て中の女性や

高齢者が安心して新しいキャリアに挑戦できる環境整備の必要性についても認識しているところです。

　今後、社会情勢やニーズ等を勘案しながら関係機関との連携により、必要な支援策のあり方について、

検討してまいります。（商工観光部）

　首都圏への人口集中は、地方における労働力不足を招き、地域経済に深刻な影響を及ぼしており

ます。特に、将来の地域を担う若者の流出は、労働力人口の減少のみならず、地域の活力低下や衰

退につながる恐れがあります。現在、奥州市では医療介護従事者を対象とし奨学金返済支援を行って

おりますが、若者の地元定着や首都圏からのＵＪターンをより一層促進するために、人材不足分野（建

設・医療・福祉・運輸・警備）に対し支援対象の拡大をご検討下さいますよう要望いたします。

　東京一極集中などにより地方の人口減少が著しく、地域の労働力不足や経済活動の停滞が懸念されて

おります。また、日本学生支援機構が実施した「令和４年度学生生活調査」では、50％以上の大学生

等が奨学金を利用しているとされております。

　奨学金返済支援につきましては、市では市内の医療介護施設に勤務する医療介護従事者を対象に、

奨学金の返済支援を行っており、また、岩手県では「いわて産業人材奨学金返還支援制度」を創設し県

内認定企業に就職する方を対象に、奨学金の返済支援を行っております。

　その他、働き手の確保や市内定住等を促進するため、様々な移住定住施策を行っているところであり、

引き続き、県、商工団体等と連携し、若者の地元定着やＵＪターン施策を進めてまいります。（政策企画部）

 　⑸　女性、高齢者のスキルアップに対する支援強化

⑹　奨学金返済支援事業の拡充
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1段：1／2
1回 5,500円
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お知らせ

生命共済制度配当金
振込のお知らせ

　奥州商工会議所生命共済制度「生命共済・奥
州」にご加入いただいてる皆さまに、令和６年
11月 1日～令和７年 10月 31日までの生命共済
配当金を、下記の通り「掛金振替口座」へお振
込致します。
　尚、配当金額につきましては明細書を別途郵
送しておりますのでご確認下さい。

　岩手県特定（産業別）最低賃金が改正されました。岩手県特定（産業別）最低賃金は、下表の産業で働く労働
者に適用されます。なお、年齢や従事している業務等より適用除外とされる一部の労働者に該当する場合は、岩
手県最低賃金（地域別最低賃金）が適用されます。

※岩手県地域別最低賃金は、令和７年 12月１日から時間額 1，031 円に改正されています。
　詳細は岩手県労働局ホームページをご確認ください。

岩手県特定（産業別）最低賃金が改定されました！ 
お知らせ

岩手労働局
ホームページ  ▶

岩手県の特定（産業別）最低賃金

振込日：令和 8年２月２０日（金）振込日：令和 8年２月２０日（金）

◉お問合せ　本所総務企画部（共済担当）

産　業　名 時　間　額 発　効　日
鉄鋼業、金属線製品、
その他の金属製品製造業
光学機械器具・レンズ、
時計・同部分品製造業
電子部品・デバイス・電子回路、電気
機械器具、情報通信機械器具製造業

1,072円 令和８年１月15日

令和８年２月 1 日

令和８年１月15日

令和８年１月15日

1,052円
1,039円
1,068円
1,031円
1,031円

各種商品小売業

自動車小売業

百貨店、総合スーパー

平成 28年 12月11日 767 円。岩手県最低賃金を下回って
いますので、岩手県最低賃金が適用されます。

平成 30年 12月28日 800 円。岩手県最低賃金を下回って
いますので、岩手県最低賃金が適用されます。

◉チラシA3判／
44,000円！！！（税込）

◉チラシA4判／
33,000円！！！（税込）

ダイレクトメールと比べて、こんなにおトクです！！

【ダイレクトメール】
　＠110×2,700社＝297,000円
【とくとく情報便】

料金

　※国民生活事業

 　3月10日（火）・24日（火）
　　　　午前10時～正午　　 本所相談室
　　　　午後 1時～午後3時　江刺支所相談室
　　　　相談員：日本政策金融公庫一関支店

 　3月17日（火）　午後２時～午後４時
　　　本所会議室
　　　相談員：岩手銀河法律事務所

 3月3日（火）　午前11時～午後3時
　　　本所会議室
　　　相談員：岩手県事業引継ぎ支援センター

 3月4日（水）　午後1時～午後4時
　　　本所会議室
　　　相談員：日本弁理士会東北会

 3月5日（木）　午後1時～午後４時
　　　本所会議室
　　　相談員：岩手働き方改革推進支援センター

　※国民生活事業

 　3月10日（火）・24日（火）
　　　　午前10時～正午　　 本所相談室
　　　　午後 1時～午後3時　江刺支所相談室
　　　　相談員：日本政策金融公庫一関支店

 　3月17日（火）　午後２時～午後４時
　　　本所会議室
　　　相談員：岩手銀河法律事務所33

 3月3日（火）　午前11時～午後3時
　　　本所会議室
　　　相談員：岩手県事業引継ぎ支援センター

 3月4日（水）　午後1時～午後4時
　　　本所会議室
　　　相談員：日本弁理士会東北会

 3月5日（木）　午後1時～午後４時
　　　本所会議室
　　　相談員：岩手働き方改革推進支援センター
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